


Hver er stada pin?

Veist pu hvada tekjum pu matt eiga von a i eftirlaun midad vid nuverandi
sparnad? Hefur pd hugmynd um hvernig pu ert tryggdur fyrir tekjumissi
vegna veikinda eda slysa? Hvada baetur yrdu greiddar til pinna nanustu ef
pu féllir oveent fra?

Enginn leidsdgumadur getur visad veginn ef hann veit ekki hvar hann er
staddur. Pad sama gildir um einstaklinga sem eru ad gera daetlun um tekj-
ur f starfslok. Pad er ekki haegt ad gera daetlun ef madur veit ekki hver stad-
an er. [ pessum kafla er farid yfir pad hvernig folk getur metid stédu sina
sem best og attad sig & pvi hvort undirbuningur undir eftirlaunaarin er full-
naegjandi.

Til ad meta nuverandi stodu parf & skipulegan hatt ad safna saman
ymsum upplysingum um lifeyrisréttindi, sparnad og persénutryggingar. Pad
getur tekid svolitinn tima en peim tima er vel varid. Leidsdgumadur sem veit
hvar hann er staddur getur audveldlega skodad landakortid og fundid
bestu leidina ad afangastad.

I pessum kafla:

o Fimm mikilveegar spurningar
- 1. Hveneer deetlar pt ad heetta ad vinna?
- 2. Veistu hvada tekjum pu matt eiga von & i eftirlaun midad vid
nuverandi réttindi og dframhaldandi greidslur i lifeyrissjod?
- 3. Hvad reiknar pu med ad vidbotarsparnadur verdi mikill i starfslok og
baeti miklu vid manadarlegar lifeyrisgreidslur ar liteyrissjodum?
- 4. Veist pt hvada 6rorkulifeyri pu att rétt & ef pu pyrftir ad haetta ad
vinna vegna veikinda eda slyss?
- 5. Veist pu hvada lifeyrir yroi greiddur til pinna nanustu ef pu féllir
oveent fra?
o Lokad vegna birgdatalningar
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»Pad er svo erfitt ad dtta sig d hver heildarréttindin eru®

Margir sem hafa komid ad mdli vid mig hafa sagt mér ad peir hafi greitt i
marga lifeyrissjé0i i gegnum tidina og spurt hvort ekki sé haegt ad sameina rétt-
indin med pvi ad flytja pau i einn lifeyrissjéd. Eg man til ad mynda eftir manni
sem spurdi mig hvort pad geeti verid ad réttindi i sj6dum sem hann greiddi {
fyrir morgum drum veeru kannski fallin niour. ,,Pad er svo erfitt ad dtta sig 4
hvada réttindi madur & pegar madur hefur greitt i marga sjé0i,“ sagdi hann.

Eg skil vel pessi sjonarmid og alveg sérstaklega pegar haft er i huga ad marg-
ir lifeyrissjo0ir senda bara yfirlit til virkra sjé0félaga. Pegar yfirlit eru longu
heett ad berast er edlilegt ad folk hugsi svona.

bvi midur er bannad samkvemt lifeyrissjéoalogunum ad flytja réttindi d
milli sj6da & medan einstaklingar eru é vinnumarkadi og greida 1 lifeyrissjdo.
Dad veeri lika mjog erfitt i framkveemd par sem sjédirnir eru samtryggingar-
sj6dir. bad getur til deemis ekki gengio ad sjédfélagar fari ad feera réttindi sin tir
lifeyrissjooi ef tryggingafraedileg stada hans veikist vegna évenjuhdrrar lifeyris-
byr0i d einhverju timabili.

En pegar komid er ad pvi ad nyta réttindi sin verdur mdlid einfaldara.
Samkveemt samkomulagi lifeyrissioda purfa sjodfélagar adeins ad scekja um
lifeyri hjd einum sj6di og sér hann um ad safna lifeyrisgreidslum saman. Gert
er rdo fyrir ad sjédfélagar sceki um lifeyri hjd peim sj60i sem peir greiddu sidast
i eda hjd peim sj60i par sem peir eiga mest réttindi. Ef lifeyrisréttindin eru mjog
litil md flytja pau d milli sj60a pegar taka lifeyris hefst.

Réttindi 1 lifeyrissjodum eru veromeet og ad vonum var fyrrgreindur
vidskiptavinur minn feginn ad heyra ad dunnin réttindi geymist pott sjéofélagi
fari ad greida i annan sj6d. Eg hef rddlagt ollum ad vardveita upplysingar um
dunnin lifeyrisréttindi i 6llum sj6dum sem peir hafa greitt i en pé svo pad hafi
ekki verid gert er audvelt ad finna it 1ir pessu. ,,Pii cettir ad sniia pér til lifeyr-
issjédsins pins og fé par upplysingar um alla sj6di sem pii hefur greitt 1, sagdi
ég. ,Hafou sidan samband vid pd lifeyrissjodi sem pig vantar upplysingar frd og
spyrou um dunnin réttindi. Sidan getur pi lagt réttindin saman og fundio
pannig 1t heildarréttindin.

Nokkrum dogum sidar hringdi madurinn i mig og sagdi mér ad hann veeri
biiinn ad fd allar pessar upplysingar. Hann sagoi ad pad hefdi komid sér d vart
hvao réttindin veeru mikil og alveg sérstaklega 1 einum sj60i sem hann greiddi
i pegar hann var i sumarvinnu d ndmsdrunum. ,Eg vann ad visu afskaplega
mikid G pessum drum og hafdi gédar tekjur en mig hafoi ekki 6rad fyrir pvi ad
ég cetti nokkud sem skipti mdli frd peim tima, nema gédar minningar!“
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Fimm mikilvaegar spurningar

Pegar @tlunin er ad taka sér tak og skipuleggja lifeyrismdl sin og naudsynlegan
eftirlaunasparnad parf ad byrja 4 réttum enda. Fyrsta skrefid er ad meta ndverandi
stodu og hver stadan verdi i starfslok midad vid dbreyttar adstedur eda ef haldid
verdi dfram ad greida jafn mikid beedi { lifeyrissj6d og sparnad. Til pess ad greina
nuverandi stodu parf ad svara fimm spurningum:

1. Hveneer deetlar pd (eda pid hjénin) ad heetta ad vinna?

2. Veistu hvada tekjum put matt eiga von 4 { eftirlaun midad vid niverandi rétt-
indi og dframhaldandi greidslur { lifeyrissj6d?

3. Hvad reiknar pi med ad annar sparnadur (vidbdtarlifeyrissparnadur og
annar sparnadur) verdi mikill { starfslok og beeti miklu vid manadarlegar
lifeyrisgreidslur?

4. Veist pu hvada ororkulifeyri bt 4tt rétt 4 ef pu pyrftir ad heetta ad vinna vegna
veikinda eda slyss?

5. Veist b hvada lifeyrir yroi greiddur til pinna nédnustu ef pu féllir dveent fra?

Hér 4 eftir verdur hver pessara spurninga skodud og gefnar leidbeiningar um
hvernig heegt er ad svara peim. I 5. og 6. kafla er sidan ad finna rddgjof um eftir-
launasparnad og leidir til pess ad nd settum markmidum um tekjur 4 eftirlaunadr-
unum.

Med békinni fylgir lykilord til ad opna reiknivélina Skjéduna en par eru eydu-
blod sem heegt er ad prenta Ut og nota til ad koma 4 einn stad upplysingum um
dunnin lifeyrisréttindi, ntverandi sparnad og persoénutryggingar. Eydublodin eru
einnig { vidauka II.

Skjédan er reiknivél til ad sla inn upplysingar um nuverandi stodu og reikna
deemi um eignir og tekjur i starfslok midad vid mismunandi forsendur.

1. spurning

Hveneer aaetlar pu ad haetta ad vinna?
Til pess ad heegt sé ad dxtla eignir og tekjur i starfslok parf ad byrja 4 ad skoda
hvenar buiast ma vid ad starfslokin verdi. Flestir hafa einhverja skodun & pvi hveneer
peir geti hugsad sér ad heetta ad vinna. Petta verdur ad liggja nokkurn veginn fyrir
til pess ad heegt sé ad deetla hvad pu, eda pid hjonin, reiknid med ad hafa morg ar
til pess ad leggja fyrir til eftirlaunadranna.

Axtladur eftirlaunaaldur hefur lika ahrif 4 fjarhed mdnadarlegra lifeyris-
greidslna ur lifeyrissjodum. Flestir lifeyrissj6dir bjoda sj6dfélogum upp 4 nokkurn
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sveigjanleika vardandi pad hvenzr peir mega hefja toku lifeyris en eins og komid
hefur fram leekka lifeyrisgreidslur ef peim er flytt frd vidmidunaraldri lifeyrissj6ds
en hakka ef toku lifeyris er frestad umfram viomidunaraldur. Sa sem flytir toku
lifeyris um 5 dr feer um 30% laegri médnadarlegar lifeyrisgreidslur en sd sem seinkar
toku lifeyris um 5 dr feer 4 hinn béginn u.p.b. 30% hakkun.

Hér er ekki verid ad hvetja f6lk til ad taka endanlega dkvordun um eftirlaunaald-
ur. Tilgangurinn er fyrst og fremst ad benda d ad pad er gagnlegt ad gera azetlun svo
haegt sé ad meta stoduna 1t frd pvi. Pad er hugsanlegt ad dt ur sliku mati komi ad
ekki sé raunheft ad heetta vinnu 4 peim aldri sem einstaklingur kys helst. Pad purfi
lengri starfsaldur til pess ad eftirlaunin verdi dsattanleg. Best er ad préfa sig dfram
og byrja 4 ad mida utreikninga og datlanir vid ad heetta snemma ad vinna. Komi {
lj6s ad pad sé 6raunheeft ma alltaf reikna deemid aftur. Ef hins vegar virdist raun-
heft ad reikna med pvi ad tekist hafi ad safna naegjanlegum réttindum og eignum
ddur en eiginlegum eftirlaunaaldri er ndd eru jafnframt gédar likur 4 pvi ad
vidkomandi einstaklingur ndi pvi markmidi ad geta sjélfur rddid hveneer hann
heettir ad vinna.

Oft er spurt hvad hjén sem eru 4 6likum aldri eigi ad gera pegar verid sé ad meta
tekjur og eignir i starfslok. Vid pvi er audvitad ekki til neitt algilt svar en almennt
md segja ad ef aldursmunurinn er ekki peim mun meiri (10 ar eda minni) sé heaegt
ad gera daetlanir sem mida ad pvi ad hjén heetti ad vinna 4 sama tima. Eftirlaunadr-
in eiga ad geta verid einn besti timi @vinnar og til ad njéta peirra til fulls vilja
orugglega flestir eyda peim tima med maka sinum. Ef aldursmunurinn er of mikill
til pess ad heegt sé ad reikna med ad raunhaft sé ad badir adilar hjonabands heetti
4 sama tima verdur ad taka pvi og meta st6duna fyrir hvort hjéna fyrir sig.

2. spurning

Veistu hvada tekjum pu matt eiga von a i eftirlaun miéad vié nuverandi rétt-
indi og aframhaldandi greibslur i lifeyrissj66?

Allir eettu ad vita hvada réttindi peir eru bunir ad dvinna sér med greidslum i lifeyr-
issj60. Pessar upplysingar koma fram 4 yfirlitum sem lifeyrissjédirnir senda tvisvar
4 ari og i morgum tilvikum er heegt ad fletta pessum upplysingum upp 4 vefsidum
sj6danna. A yfirlitunum koma einnig fram upplysingar um pad hvada lifeyris-
greidslum viokomandi m4 eiga von 4 midad vid dframhaldandi greidslur til lifeyr-
issj60sins og er pd yfirleitt reiknad med 6breyttum launum til starfsloka.

Sumir lifeyrissjodir senda eingongu yfirlit til virkra sjédfélaga. Einstaklingar sem
eiga réttindi i morgum sj6dum geta pvi lent i pvi ad hafa ekki 4 reidum hondum
upplysingar um réttindi { sj6dum sem peir hafa greitt i fyrr 4 eevinni. P4 er bara um
a0 gera ad hafa samband vid vidkomandi lifeyrissj6d og 6ska eftir upplysingum um
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dunnin réttindi. Par sem margir eru ekkert ad velta fyrir sér lifeyrismédlunum
medan beir eru ungir eru 6rugglega margir sem vita hreinlega ekki i hvada lifeyris-
sj00i peir hafa greitt, til deemis 4 ndmsdrunum. P4 er rddid ad hafa samband vid
pann lifeyrissj6d sem greitt er i nina og 6ska eftir adstod. Starfsfélk lifeyrissjodsins
4 a0 geta fundid pessar upplysingar i nafnaskrd lifeyrissjodanna. Nafnaskrdin er
sameiginleg skrd lifeyrissjodanna og geymir upplysingar um pad i hvada lifeyris-
sj60i einstaklingar hafa greitt og hvenzr peir greiddu sidast i pa. Skrdin er uppfeerd
tvisvar 4 4ri.

Lifeyrissj6dir hafa mismunandi vidmidunaraldur. Flestir mida peir toku lifeyris
vid 67 dra aldur en heimila sj60félogum ad flyta toku lifeyris til 65 dra aldurs eda
seinka honum til 70 dra aldurs. Stundum eru upplysingar frd lifeyrissjodum um
réttindi midadar vi0 mismunandi aldur og verda sj6dfélagar pa ad samrema
upplysingarnar. Pad er heegt ad gera med pvi ad hafa samband vid lifeyrissjédina en
einnig eru reiknivélar 4 heimasidum marga sjédanna par sem sjédfélagar geta
reiknad dhrif pess ad fresta eda flyta toku lifeyris.

[ 6llu falli er rétt ad safna saman upplysingum um dunnnin réttindi fra 6llum
lifeyrissjodum sem greitt hefur verid i og athuga hvort réttindin séu sambeerileg ad
pvi leyti ad pau syni lifeyrisrétt frd sama aldri. Hjé peim lifeyrissj6di sem verid er
a0 greida i parf auk pess ad vita hvada réttindi dvinnast med dframhaldandi greidsl-
um til starfsloka.

A eydublad 1 er audvelt ad safna saman upplysingum um pegar dunnin lifeyris-
réttindi i lifeyrissjiodum og gégnum sem nota 4 vid ad detla lifeyrisgreidslur i
starfslok midad vid dframhaldandi greidslur { lifeyrissj6d til starfsloka. Upplysing-
arnar fdst med pvi ad skoda yfirlit fra lifeyrissjodum sem greitt hefur verid i eda
med pvi ad hafa samband vid sjédina. Byrjad er 4 pvi ad skrifa nidur alla lifeyris-
$j601 sem greitt hefur verid i og sidan er eftirtoldum upplysingum safnad:

Lifeyrissj6dir sem greitt hefur verid i og reiknad er med ad greida i afram.

1. | Lifeyrissjodur Lifeyrissjodir sem pui og maki pinn hafid greitt i og eigid réttindi hja. Einnig
lifeyrissjodir sem pid greidid i nina og reiknid med ad greida i til starfsloka.

Upplysingar um pegar aunnin réttindi.

2. | ldgjaldatimabil pad timabil sem greitt var i viokomandi sj6d. Tilgangurinn er ad fa yfirlit um
i hvada lifeyrissjod var greitt & hverjum tima, m.a. til pess ad kanna hvort ol
timabil hafi skilad sér.

3. | Vidomidunaraldur Vio hvada aldur aunnin lifeyrisréttindi midast, pad er vid hvada aldur
avilangar lifeyrisgreidslur hefjast. Hja flestum lifeyrissjodum er midad vio 67
ara aldur.

4. | Reglur um frestun eda flytingu | Hvada reglur sjodurinn hefur um frestun eda flytingu a toku lifeyrisgreidsina
fra viomiounaraldri. bessar upplysingar eru naudsynlegar til pess ad haegt
sé a0 samraema réttindadtreikninga i mérgum sjédum eda til ad heegt sé ad
reikna Gt lifeyri vio mismunandi aldur.
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5. | Aunnin réttindi Aunnin réttindi sem ménadarlegar lifeyrisgreidslur fré starfslokaaldri. Til pess
ad haegt sé ad leggja saman aunnin réttindi i morgum sjo6dum er mikilveegt
ad geeta ad pvi ad aunnin réttindi midist vid sama aldur hja ollum sjédum
0g mida pa vid starfslokaaldur eda pann aldur sem pu aaetlar ad hefja toku
lifeyris ar lifeyrissjooum.

Upplysingar til ad meta vidbotarréttindi m.v. aframhaldandi greidslur.

6. | Réttindastudull i stigasjodi Studullinn segir til um hvernig réttindi myndast i stigasjooi. Ef lifeyrissjoour
er med aldurstengd réttindi ma sleppa pessum dalki. Pessar upplysingar parf
eingdngu vardandi sjodi sem pu aformar ad greida til i framtidinni.

7. | Aatlud laun til starfsloka Laun sem framreikningur a vidbétarréttindum byggist a. Yfirleitt er midad vio
oObreytt laun til zeviloka i deemum hja lifeyrissjooum.

8. | Vidbotarréttindi Viobotarréttindi sem myndast med aframhaldandi greidslum til starfsloka.
Vidbotarréttindi eru synd sem manadarlegar lifeyrisgreidslur fra deetludum
starfslokaaldri til aeviloka. Upplysingar um viobotarréttindi eru a yfirlitum
fra lifeyrissjodum en einnig er haegt ad reikna pau 4 vefsidum flestra lifeyris-
sjoda. Ef pu finnur ekki pessar upplysingar skaltu hringja i lifeyrissjodinn og
bidja um adstod.

9. | Lifeyrisréttindi samtals Azetladar lifeyrisgreidslur dr lifeyrissjodum samtals til zeviloka fré starfsloka-
(aunnin og vidbotarréttindi) aldri eda peim aldri pegar reiknad er med ad hefja toku lifeyris.

Eftir ad hafa safnad upplysingum um ellilifeyrisréttindi { lifeyrissj6dum etti f6lk ad
hafa hugmynd um hvada lifeyrisgreidslum tr lifeyrissjodum pad eigi von 4 midad
vid dunnin réttindi og dframhaldandi greidslur i lifeyrissj6d. Rétt er ad hafa i huga
ad fjarhaed lifeyrisgreidslna sem byggd er 4 pegar dunnum réttindum getur breyst
ef atkoma lifeyrissjodanna versnar eda batnar. Med beettu heilsufari og auknu lang-
lifi aukast skuldbindingar lifeyrissjodanna og getur pad leitt til leegri lifeyris-
greidslna hjd sjodfélogum. GGd dvoxtun og ldgur kostnadur auka hins vegar heefi
lifeyrissjodanna til ad standa vid skuldbindingar sinar og greida lifeyri. Einnig er
rétt ad vera minnugur bess ad deetlud vidbotarréttindi byggjast 4 ttreikningum sem
midast vid forsendur um dkvednar launagreidslur og fulla starfsorku en enginn veit
hvad framtidin ber i skauti sér.

Til ad meta hvort aaetladar lifeyrisgreidslur séu dsattanlegar er gott ad bera peer
saman vid einhverja vidmidun. Oftast er studst vid medallaun 4 eevinni, ndverandi
laun eda lokalaun sem eru deetlud laun pegar 14tid er af storfum. Nuverandi laun
eru besta vidmidunin pvi einstaklingar vita eda eiga ad vita hvad peir geta leyft sér
i neyslu og sparnad af peim. Lifeyrisgreidslur ur lifeyrissjodum eru undirstada eftir-
launa { starfslok og pvi er eskilegt ad peer séu sem haestar i samanburdi vid pessar
vidmidanir. Hvort fjarhadin sé dsettanleg redst m.a. af pvi hversu miklum viobét-
arsparnadi er reiknad med.
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Upplysingar um lifeyrisréttindi hja 20 steerstu lifeyrissjodum i arslok 2002

Réttinda- | Viomidun- Réttinda-
avinnsla | araldur Reglur um flytingu / frestun studull
Eignir JedaA | (viohvada | (hvenaer ma fyrst/sidast hefja toku lifeyris (segir il

i arslok (jofn eda | aldur hefst | og hvernig breytast lifeyrisgreidslur fyrir | um hvernig

2002 |aldurstengd | taka hvern manud ef peim er flytt eda frestad) réttindi

Lifeyrissjodur i milljoroum|  réttindi) lifeyris?) |~ Fyrst [ Sidast [ Flytistudull [ Freststudull | avinnast)
Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins 116,1

A-deild J 65 60 70 0,50% 0,75% 1,90%

B-deild J 65 60 2,00%
Lifeyrissjodur verslunarmanna 102,0 J 67 65 70 0,60% 0,60% 1,65%
Lifeyrissjodurinn Framsyn 53,7 J 67 65 70 0,65% 0,80% 1,50%
Lifeyrissjodur sjomanna 471 J 65 60 70 logj.tafla  18gj.tafla 1,496%
Sameinadi lifeyrissjodurinn 46,0

Aldurstengt réttindakerfi A 67 67 70 10gj.tafla 10gj.tafla

Stigakerfi J 67 67 70 0,67% 1,50%
Lifeyrissjodur Nordurlands 28,4 J 67 62 70 l0gj.tafla  18gj.tafla 1,40%
Séfnunarsjoour lifeyrisréttinda 23,9 J 67 65 70 0,50% 0,50% 1,65%
Lifeyrissjodur bankamanna 19,8

Hlutfallsdeild 16,2 J 65 60 0,50% 2,125%

Stigadeild 3,6 J 67 65 0,60% 0,60% 1,60%
Fralsi lifeyrissjodurinn 19,7 A 70 65 70 10gj.tafla 10gj.tafla
Almenni lifeyrissjodurinn 19,5 A 70 65 70 10gj.tafla 10gj.tafla
Lifeyrissjodurinn Lifion 19,0 A 67 62 72 l0gj.tafla  18gj.tafla 10gj.tafla
Samvinnulifeyrissjodurinn 17,7

Stigakerfi J 67 65 70 0,65% 0,55% 1,5%

Aldurstengt réttindakerfi A 67 65 70 10gj.tafla  18gj.tafla 18gj.tafla
Lifeyrissjodur Austurlands 13,2 J 67 62 70 10gj.tafla  10gj.tafla 1,40%
Lifeyrissjodur lekna 13,0 A 67 62 70 10gj.tafla 0,60% 10gj.tafla
Lifeyrissjodur Vestfirdinga 12,9 J 65 60 70 10gj.tafla  10gj.tafla 1,40%
Lifeyrissjodur verkfreedinga 12,0 A 67 62 72 10gj.tafla 10gj.tafla 10gj.tafla
Lifeyrissjodur Sudurnesja 11,8 J 67 67 70 0,60% 1,48%
Lifeyrissjodur baenda 1.4 J 67 67 70 0,40% 1,40%
Lifeyrissjodur Vestmannaeyja 1.4 J 65 60 70 0,55% 0,80% 1,50%
Lifeyrissjodur hjukrunarfreedinga 10,5 J 65 60 2,00%
Upplysingar eru fengnar a vefsidum sjod og voru staofi af forradamo peirra. Einstaklingum sem eru ad leita ad upplys-

ingum um réttindi i tilteknum sjodum er engu ad sidur radlagt ad hafa samband vid vidkomandi sj0di og fa upplysingarnar beint padan.

| Tafla 4.1
3. spurning

Hvad reiknar pu med ad vidbotarsparnadur (vidbotarlifeyrissparnadur og ann-
ar sparnadur) verdi mikill i starfslok og baeti miklu vié manadarlegar lifeyris-
greidslur ar lifeyrissjodum?
Audvelt er ad fd upplysingar um stédu vidbotarlifeyrissparnadar og annars sparn-
adar. Flestir vorsluadilar lifeyrissparnadar senda yfirlit tvisvar 4 4ri med upplysing-
um um greidd idgjold og inneign { lok timabils. Hjd mérgum koma einnig fram
upplysingar um hver inneignin verdur vid 60 dra aldur eda annan aldur midad vid
dframhaldandi greidslur og gefnar forsendur um avoxtun. Haegt er ad fletta upp 4
pessum upplysingum 4 heimasidum sumra vorsluadila.

Upplysingar um annan sparnad eru yfirleitt lika adgengilegar. Bankar og spari-

z

sjo0ir senda yfirlit um innldnsreikninga a.m.k. tvisvar 4 ari og auk pess geta
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vidskiptavinir beirra fengid adgang ad pessum upplysingum i netbonkum.
Upplysingar um vorslureikning eru lika sendar einu sinni til tvisvar 4 ari og morg
fjarmalafyrirteeki bj6da vidskiptavinum adgang ad peim 4 lestum vefsidum.

Til pess ad haegt sé ad meta upplysingar um vidbotarsparnad og dhrif hans 4 tekj-
ur i starfslok parf ad gera hann samberilegan med pvi ad reikna stoduna midad vid
sama aldur og samreema skattlagningu. Lifeyrisgreidslur dr lifeyrissjodum og
vidbotarlifeyrissparnadur eru skattlagdar eins og launatekjur en af 6drum sparnadi
er greiddur fjarmagnstekjuskattur af vaxtatekjum.

A eydublad 2 er safnad saman upplysingum um vidboétarlifeyrissparnad og
annan sparnad dsamt deetlun um pad hver sparnadurinn verdur i starfslok. Parna
eru skrifadir nidur allir vorsluadilar sem greitt er til eda inneign er hja og safnad
upplysingum frd hverjum peirra um eftirfarandi atridi:

1. | Vorsluadili lifeyrissparnadar/ | Vorsluadili lifeyrissparnadar/séreignarsjodur sem pu eda pid eigid inneign hja

séreignarsjodur og reiknid med ad greida til afram.
2. | Nuaverandi inneign Nuverandi inneign i séreignarsjooi eda a lifeyrissparnadarreikningi.
3. | Laun Laun sem lifeyrissparnadur er greiddur af.

4. | 1dgjald sem hlutfall af launum | Hér 4 ad feera idgjald samtals, p.e. baedi eigid framlag og métframlag
launagreidanda.

5. | Inneign i starfslok pessar upplysingar faerou hja vorsluadilanum en i mérgum tilvikum getur pt
reiknad petta ut a vefsiou vorsluadila eda fjarmalafyrirteekis. Mzelt er med ad
reiknad sé med hoflegri avoxtun, eda 3,5% til 4,5% raunavoxtun.

6. | Manadarlegar tekjur fyrir Utreiknadar tekjur af inneign i starfslok midad vid mismunandi Gttektartima.
skatta i starfslok

Tilgangurinn med t6flu 2.2 4 eydubladi 2 er ad safna saman upplysingum um adrar
eignir og annan eftirlaunasparnad og deetla verdmeeti peirra i starfslok. Hér eru
feerdar inn allar adrar eignir og annar sparnadur sem atlunin er ad nota til ad auka
tekjur { starfslok:

1. | Avéxtunarleid Avéxtunarleid sem valin hefur verid fyrir annan sparnad. Annar sparnadur
getur t.d. verid & innlansreikningi i banka, i hlutdeildarskirteini i verobréfa-
5j00i, skuldabréfum eda hlutabréfum eda i séfnunartryggingu hja liftrygginga-
félagi. Hér ma einnig telja upp adrar eignir sem reiknad er med ad selja sioar
a eevinni til ad auka tekjur i starfslok.

2. | Naverandi inneign Verdmeeti sparnadar nu eda pegar Uttekt er gerd.

3. | Vidbétarsparnadur Aztladur vidbotarsparnadur 4 starfsaevinni. Getur verid hvort heldur sem er
reglulegur eda dreglulegur sparnadur.

4. | Inneign i starfslok Utreiknad verdmeeti annars sparnadar i starfslok. Petta getur pu reiknad Gt

a vefsioum flestra fjarmalafyrirtaekja en annars skaltu leita til radgjafa um
adstod vio utreikninginn. Meelt er med ad reiknad sé med hoflegri avoxtun
eda 3,5% til 4,5% raunavoxtun. Par sem greiddur er fiarmagnstekjuskattur af
vaxtatekjum parf ad taka tillit til hans vid Gtreikningana.

5. | Manadarlegar tekjur eftir Utreiknadar tekjur af inneign i starfslok midad vid mismunandi ttektartima.
skatta i starfslok Annar sparnadur er lagur fyrir af launum eftir skatta og pvi er ekki greiddur
tekjuskattur af atborgunum i starfslok.
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Pegar bessar upplysingar liggja fyrir er haegt ad sja { hvad stefnir med eftirlaun {
starfslok midad vid niverandi eignir og dunnin réttindi og ébreyttar forsendur um
aframhaldandi greidslur i lifeyrissjéd og vidbotarsparnad. Hver og einn verdur
sidan ad gera upp vid sig hvort veentanleg eftirlaun séu asettanleg eda ekki. [ naesta
kafla verdur fjallad um pad ad hvada eftirlaunum sé edlilegt ad stefna og um leidir
til ad nd settum markmidum um tekjur i starfslok.

4. spurning

Veist pu hvada o6rorkulifeyri pu att rétt a ef pu pyrftir ad haetta ad vinna
vegna veikinda eda slyss?

Hluti af g60ri fjarmalastjorn er ad velta fyrir sér fjarhagslegri atkomu ef launatekj-
ur falla nidur vegna veikinda eda slyss. Pad er mikilveegt ad étta sig 4 pvi hvada
bétum madur 4 rétt 4 og hvort peer dugi til ad framfleyta fjolskyldunni og greida
afborganir af lanum. Hvernig er haegt ad verjast tekjumissi i slikum tilvikum? Fyrsta
skrefid er ad meta ndverandi réttindi en flestir launpegar eiga 6rorkulifeyrisréttindi
i lifeyrissjodum og sumir hafa auk pess beett vid sig vidbotarororkutryggingum fra
tryggingafélogum.

Ororkulifeyristrygging lifeyrissjéda

Ororkulifeyristrygging lifeyrissjoda er mjog verdmeet fyrir sjodfélaga og fjolskyldur
peirra. Pvi midur koma upplysingar um hana ekki skyrt fram 4 yfirlitum frd lifeyr-
issjodum en oftast m4 dlykta hver réttindin eru at frd upplysingum um ellilifeyris-
réttindi.

A yfirlitum koma yfirleitt fram upplysingar um dunnin ellilifeyrisréttindi en pau
eru einnig dunnin drorkulifeyrisréttindi. Hjd morgum sj6dum kemur einnig fram
hver ellilifeyrir verdur midad vid dframhaldandi greidslur til starfsloka. Er pa oftast
midad vid somu greidslu og greidd var sidast i sj6dinn eda sidustu manadarlaun.
Vid framreikning 4 6rorkulifeyrisréttindum er hins vegar oftast midad vid medal-
greidslur i sj6dinn naestu prji almanaksér fyrir orkutapid og margir lifeyrissj6dir
nota svokallada 30 dra reglu (sja 2. kafla) vi0 framreikning & ororkulifeyrisréttind-
um. Framreiknud ellilifeyrisréttindi 4 yfirlitum eru pvi sennilega heldur meiri en
ororkulifeyrisréttindi og getur munurinn verid 5% til 10% af launum (jafnvel meiri
ef laun hafa hakkad verulega 4 sidustu misserum).

Sj6ofélagar sem eru ad yfirfara tryggingamal sin gerdu rétt i pvi ad hafa samband
vid lifeyrissj6dinn sinn og leita eftir ndnari upplysingum um 6rorkulifeyrisréttindi
(og onnur tryggingaréttindi) hja sj6dnum. Einnig mé benda 4 ad 4 heimasidum
margra sj6da eru reiknivélar par sem heegt er ad sld inn upplysingar um dunnin
réttindi og reikna deemi um framreiknud réttindi.
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A eydubladi 3 er ad finna toflu sem haegt er ad nota til ad safna upplysingum um
dunnin og framreiknud 6rorkuréttindi i lifeyrissjodum ef sj6dfélagi verdur 100%
oryrki. Fyrst er gerdur listi yfir alla lifeyrissjodi sem greitt hefur veri0 i og sidan er
safnad upplysingum frd hverjum peirra um eftirfarandi atridi:

Lifeyrissjédir sem greitt hefur verid i og reiknad er med ad greida i afram.

1. | Lifeyrissjodur Lifeyrissjodir sem pu og maki pinn hafid greitt til og eigid réttindi hja og
lifeyrissjodir sem pid greidid i niina og reiknid med ad greida i til starfsloka.

Upplysingar um pegar dunnin 6rorkulifeyrisréttindi.

2. | Nedri mork ororku Hvad parf metin drorka ad vera minnst til pess ad réttur a ororkulifeyri
stofnist? Hja flestum lifeyrissjodum parf 6rorkan ad vera metin 40-50%.

3. | Mat a ororku eftir prju ar Fyrsta mat & ororku midast yfirleitt vio heefi sjoofélaga til ad gegna pvi starfi
sem hann var i vid orkutap en hja mérgum sjédum er sidan midad vid heefi
sjoofélaga til ad vinna almenn storf eftir prju ar. Skrifio A ef mioad er vid
almenn storf en F ef midad er vid fyrra starf sjoofélaga. Petta atridi getur
skipt verulegu mali ef sjodfélagi er i sérhaefou starfi og hefur haar tekjur. Ef
lifeyrissjodur midar vid almenn storf eftir prju ar hefur hann rikari porf fyrir
vidbotartryggingar en ella.

4. | Aunnin drorkulifeyrisréttindi Aunnin érorkulifeyrisréttindi synd sem manadarlegar ororkulifeyrisgreidslur
ef starfsorka skerdist um 100% og sjodfélagi verdur fyrir sannanlegum
tekjumissi. Ef 6rorka er metin minni en 100% laekka 6rorkugreidslur
hlutfallslega nidur ad nedri mérkum 6rorku en fyrir nedan pau mork falla peer
niour.

Upplysingar til aé meta vidbotarérorkulifeyrisréttindi m.v. aframhaldandi

greioslur.

5. | Réttur til framreiknings Spyrdu hvort pu eigir rétt a framreikningi réttinda og fadu upplysingar um
hver pau eru midad vid medalgreidslur i sjodinn undanfarid eda nuverandi
laun. Fadu jafnframt upplysingar um hvernig réttur til framreiknings stofnast.
Merktu vid ja ef pu att rétt a framreikningi réttinda, annars nei.

6. | Laun Laun sem framreikningur byggist a.

7. | Framreiknud réttindi Réttindi sem baetast vio dunnin réttindi ef sjodfélagi verdur oryrki.

8. | Ororkulifeyrir samtals Ororkulifeyrir samtals (dunnin og framreiknud réttindi [6gd saman).

Til vidbétar vid ororkulifeyri greida flestir lifeyrissjédir barnalifeyri med bornum
ororkulifeyrispega sem 6dlast hefur rétt til framreiknings. Born og kjérborn
ororkulifeyrispega eiga rétt 4 manadarlegum barnalifeyri ef boérnin eru feedd eda
attleidd fyrir orkutap og allt ad 12 mdnudum eftir orkutapid. Litid er 4 stjipbérn
og fosturborn sem born sjédfélagans enda hafi hann framfeert pau um érabil. Ef
ororka er metin leegri en 100% ba er barnalifeyrir hlutfallslega laegri. Hjd mérgum
lifeyrissjodum er greidsla barnalifeyris bundin pvi skilyrdi ad sjodfélaginn hafi
siOast greitt til hans fyrir 6rorku. Petta dkveedi pydir ad flestir sjodfélagar eiga
barnalifeyrisrétt hja einum lifeyrissj6di.

Barnalifeyrir er yfirleitt fost fjarheed og 6had dunnum ellilifeyrisréttindum. Fjar-
hadin er tilgreind i sampykktum lifeyrissj6da og skal ekki vera leegri en kemur fram
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Upplysingar um 6rorku-, maka- og barnalifeyrisréttindi hja 20 steerstu
sjodunum i arslok 2002

30 4ra |Nedrimork| Mata or- | Fjarhaed Aldur Fram-
regla ororku | orku eftir maka- Greidslu- barns |reikningur|
(vio utreikn-| (lagmarks- (3 arAeda F| lifeyris timi fulls (pegar | ororku-
ing ororku- | ororka tilad | (almenn  |(% af 6rorku- makalifeyris barnalif- | lifeyris
lifeyris) fa ororku- | storfeda | lifeyrisrétt- (lagmarks eyrir fellur | (til hvada
Lifeyrissjodur Ja/Nei lifeyri) fyrra starf) indum) greidslutimi) niour) aldurs)
Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins
A-deild Nei 40% Aleftir 5 ar 50% 3ar+2 arad halfu 22 65
B-deild Nei 10% F 50% Avilangt 18
Lifeyrissj6dur verslunarmanna Ja 50% A 60% 3ar() 20 67
Lifeyrissjodurinn Framsyn Ja 50% A 50% 3 &r + 2 ar ad hélfu () 18 67
Lifeyrissjodur sjomanna Ja 40% A 53% 34rG) 18 60
Sameinadi lifeyrissjodurinn
Aldurstengt réttindakerfi Ja 50% A 60% 3ér+2aradhalfu® 18 67
Stigakerfi Ja 50% A 60% 3 &r + 2 ar ad hélfu 3) 18 67
Lifeyrissjodur Nordurlands Ja 50% A 50% 3 &r + 2 ar ad halfu (4) 18 65
Sofnunarsjodur lifeyrisréttinda Ja 50% Aleftir 5 ar 50% 24r @) 19 67
Lifeyrissjodur bankamanna
Hlutfallsdeild Nei 10% A 50% Avilangt 20 65
Stigadeild Ja 40% F 56,25% 2ér 20 67
Frjélsi lifeyrissjodurinn Nei 50% Aleftir 2 &r 50% 2ar 18 65
Almenni lifeyrissjodurinn Nei 50% A 50% 2 ar+ 1 arad halfu 18 65
Lifeyrissjodurinn Lifion Nei 40% A 50% 3 &r + 2 ar ad halfu () 19 67
Samvinnulifeyrissjodurinn
Stigakerfi Ja 50% A 60% 24r(1) 18 65
Aldurstengt réttindakerfi ja 50% A 50% 2ar 18 67
Lifeyrissjodur Austurlands Ja 50% A 50% 3 &r + 2 ar ad hélfu (6) 18 65
Lifeyrissjodur leekna Nei 40% F 60% Avilangt 20 67
Lifeyrissjédur Vestfirdinga Ja 50% A 50% 3ar+2éaradhalfu(® 18 65
Lifeyrissjodur verkfraedinga Nei 40% [F 60% 2ar(8) 19 67
Lifeyrissjodur Sudurnesja Ja 50% A 50% 4 &r + 4 ar ad halfu (4) 18 67
Lifeyrissjodur baenda Ja 50% A 50% 24r(3) 18 67
Lifeyrissj6dur Vestmannaeyja Ja 50% A 50% A4r+3dradhalfu@® 18 65
Lifeyrissjodur hjukrunarfreedinga Nei 10% [F 50% Avilangt 18

(1) aevilangur makalifeyrir ef maki er feeddur fyrir 1945 en fjarhaed er breytileg eftir aldri.

(2) makalifeyrisgreidslur hefjast & ny pegar makinn nzer 67 éra aldri og greidast i akvedinn tima samkveemt sampykktum.

(3) lengsti greidslutimi er avilangur makalifeyrir samkvaemt akvednum skilyrdum.

(4) hafi eftirlifandi maki n&d 50 éra aldri vid frafall sjodfélaga & hann rétt & makalifeyri til 67 ra aldurs. Ef maki er éryrki pegar sjédfélagi fellur
fra er makalifeyrir greiddur til seviloka.

(5) fra 67 ara aldri er greiddur zvilangur makalifeyrir sem nemur 25% af dunnum ellilifeyrisréttindum.

(6) zevilangur makalifeyrir ef maki er feeddur fyrir 1955 en fjarhaed er breytileg eftir aldri.

(7) &evilangur makalifeyrir ef maki er feeddur fyrir 1965 en fiarhad er breytileg eftir aldri.

(8) fr& 67 &ra aldri er greiddur eevilangur makalifeyrir sem nemur 60% af aunnum ellilifeyrisréttindum.

(9) hafi eftirlifandi maki nad 50 éra aldri vid frafall sjodfélaga & hann rétt & 50% makalifeyri til 65 ara aldurs.

Y A AL

Upplysingar eru fengnar & 0 og voru af forradamo peirra. Einstaklingum sem eru ad leita ad upplys-
ingum um réttindi i tilteknum sj6dum er engu ad sidur radlagt ad hafa samband vid vidkomandi sj6di og fa upplysingarnar beint padan.

|  Tafla 4.2

i lifeyrissjédalogunum nr. 129 frd 1997 en samkvemt peim skal barnalifeyrir vera
ad lagmarki 7.300 kr. 4 mdnudi midad vid verdlag i jantar 2004. Pad er ekki algilt
a0 barnalifeyrir sé fost fjarhad og 6hdd ellilifeyrisréttindum. Til eru lifeyrissjédir
par sem barnalifeyrir er hlutfall af makalifeyri en pé aldrei laegri en pad ldgmark
sem tilgreint er i Iogum.
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Barnalifeyrir er greiddur til 18 4ra aldurs hja flestum lifeyrissjodum en nokkrir
greida barnalifeyri lengur eda til 20 eda 22 dra aldurs.
A eydublad 4 er hagt ad safna upplysingum um barnalifeyrisrétt hjé lifeyrissjod-

um:
1. | Lifeyrissjodur Lifeyrissjodur sem myndi greida barnalifeyri vio 6rorku.
2. | Fjarhaed barnalifeyris Fjarheed barnalifeyris.
3. | Greidslutimi Greidslutimi eda aldur barns pegar barnalifeyrir fellur nidur.

Yfirleitt meela tryggingarddgjafar med pvi ad drorkulifeyrisgreidslur tryggi sj6ofélog-
um 60% til 70% af peim launum sem beir hofdu fyrir tekjuskerdingu. Sjélfsagt kann
einhver ad spyrja hvadan st viomidun sé fengin og af hverju einstaklingur etti ad
seetta sig vio leegri tekjur eftir veikindi eda slys en hann hafdi { laun 4dur. Meetti ekki
frekar feera rok fyrir pvi ad sem 6ryrki pyrfti hann ad hafa heerri tekjur? Til deemis
gaeti ororkan kallad 4 sérteekar lausnir eins og séritbudinn bil eda heimilisadstod. Um
pessi dlitamal verdur fjallad { naesta kafla en benda md 4 ad ororkulifeyrir lifeyrissjoda
er greiddur til vidmidunaraldurs en eftir pad breytist hann i ellilifeyri. Lifeyrispegar
purfa pvi ekki ad greida 4% af launum sinum 1 lifeyrissjod likt og launpegar. Eins er
pess ad geeta ad tilgangur trygginga er ad verja einstaklinga fyrir tekjumissi en ekki ad
gera pa betur setta en 4dur. Beetur eru alltaf nokkru leegri en tekjurnar til pess ad pad
sé hvetjandi ad fara aftur Gt 4 vinnumarkadinn. Hvad sem 60ru lidur er skynsamlegt
a0 treysta ekki eingongu 4 6rorkutryggingar lifeyrissj6da heldur beeta vid sig vidbot-
arororkutryggingum til skemmri og lengri tima.

Viébotarérorkutryggingar

Heegt er a0 kaupa ymsar vidbétarororkutryggingar hjé tryggingafélogum. Sumar
tryggingar greida baetur ef sa tryggoi fer tiltekna sjikddma, adrar ef hann er metinn
oryrki yfir dkvednum morkum og sumar beeta vid pvi skilyrdi ad vidkomandi verdi
fyrir sannanlegum tekjumissi af voldum érorkunnar. Tryggingar eru einnig mismun-
andi ad pvi leyti ad sumar greida beetur med einni greidslu sem er skattfrjils og adrar
med médnadarlegum greidslum. Mdnadarlegar beetur eru skattlagdar eins og adrar
launatekjur. Nokkrar gerdir heilsutrygginga bjédast hér 4 landi, svo sem:

a) Sjiikra- og slysatryggingar.
b) Sjiikdématrygging.
¢) Afkomutrygging.

a) Sjiikra- og slysatrygging veitir vernd vegna hugsanlegrar 6érorku af voldum slysa
og sjikdéma. Sa sem hefur slika tryggingu fer greiddar eingreidslubatur vegna
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Hvad kosta sjukdéma- og sjukra- og slysatryggingar?
Kostnadur sem % af launum vid ad tryggja ein arslaun i eingreidslubaetur vid greiningu
a sjukddémi eda vid 100% Grorku vegna sjukdéms eda slyss

s [ sjukdématrygging - karl Sjukdématrygging - kona Sjukra- og slysatrygging - karl eda kona
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Mynd 4.1 Myndin synir deemi um kostnad vid sjukdématryggingu og sjukra- og slysatryggingu. Syndur
er kostnadur vid tryggingar sem tryggja eingreidslu sem nemur einum arslaunum hins vatryggda. Sjukra-
og slysatryggingin greidir auk pess dagpeninga sem nema 1% af arslaunum & viku fyrstu tvo arin eftir
starfsorkumissi. 18gjald sjukdomatryggingar er reiknad eftir aldri, kyni og pvi hvort adili reykir eda ekki.
|8gjald sjukra- og slysatryggingar er reiknad Gt fra aldri og starfsahaettu. Hér er idgjaldid reiknad midad
vid reyklaust félk i laegsta ahaettuflokki og sett fram sem hlutfall af launum hins tryggda.

varanlegrar ororku eda vikulegar beetur i eitt til prju ar vegna timabundinnar
ororku (dagpeningar). [ sumum tilvikum er haegt ad kaupa sjtikra- og slysatrygg-
ingu sem innifelur einnig ddnarbaetur vegna slyss. Ororkubeetur eru greiddar ad
fullu vid 100% o6rorku en hlutfallslega vid minni 6rorku. Skilmaélar eru breytilegir
milli félaga en algengt er ad baetur vegna slysa séu greiddar ef 6rorka er metin a.m.k.
10% og batur vegna sjukdéma ef drorka er metin 25% eda meiri.

Sjukra- og slysatrygging er sérstaklega g6d vidbot vid ororkutryggingu lifeyris-
sj60a vegna pess ad pegar einstaklingur er metinn varanlegur 6ryrki eru greiddar
eingreidslubaetur sem nytast vel til ad adlagast nyjum adstedum, t.d. ef einstakling-
ur parf ad lata breyta bil eda gera breytingar heima hjd sér. Sjikra- og slysatrygging-
in er einnig g6d til ad verja sig fyrir timabundnu tekjutapi og hentar alveg sérstak-
lega fyrir pa sem ekki greida i stéttarfélog og hafa pvi ekki adgang ad sjikrasjodum.

Hjé sumum tryggingafélogum er heegt ad kaupa slysatryggingu og/eda sjikra-
tryggingu eingdéngu.

b) Sjikdématrygging tryggir eingreidslu til sj6dfélaga eda fjolskyldu hans ef sj60-
félaginn veikist og greinist med dkvedna sjakdéma. I stérum drittum heyra eftir-
farandi sjukdémar eda adgerdir undir sjukdématryggingu:
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e Hjartadfall/kransadastifla e MND (hreyfitaugungahrérnun)
e Kransedaskurdadgerd e Meirihattar liffeeraflutningar
e Adgerd 4 hjartaloku e Nyrnabilun

[ ]

e Skurdadgerd 4 dsed/meginslagaed Alzheimer sjukdémur

e Heilaédfall/slag e Parkinsons-veiki
e Krabbamein e Alvarleg brunasar
e Godkynja heilazexli e Utlimamissir

e MS/heila- og meenusigg e Blinda

Sjukd6ématryggingin neer yfirleitt einnig til barna, fésturbarna og stjipbarna rétt-
hafa. Greiddar eru betur fyrir tiltekna sjukdéma/adgerdir 4 bornum undir 18 ara
aldri. Skilmalar sjukdématrygginga eru mismunandi milli félaga, beedi hvad vardar
fyrir hvada sjukdéma eru greiddar baetur og takmarkanir 4 bétaskyldu.

¢) Afkomutrygging tryggir ménadarlegar tekjur til 60 dra eda 65 dra aldurs ef starfs-
orka skerdist um 40% eda meira af voldum sjukdoms eda slyss og rétthafi verdur
fyrir launaskerdingu af peim sokum. Afkomutryggingin er sérstaklega hentug til ad
beaeta vid 6rorkulifeyrisréttindi { lifeyrissjodum pvi tryggingin er langtimatrygging
og 1 edli sinu svipud og ororkulifeyristrygging lifeyrissj6da. Hin hentar pvi vel til
ad auka tryggingaverndina til langs tima. Afkomutryggingin gagnast alveg sérstak-
lega peim sem eru ad hefja storf 4 vinnumarkadi pvi pad tekur full prji ar ad dvinna
sér rétt 4 fullum ororkulifeyrisréttindum { lifeyrissjodum, p.e. rétt 4 framreikningi.

EyOublad 4.2 er etlad til ad safna saman upplysingum um vidbétarérorkutrygg-
ingar hjd tryggingafélogum ef einstaklingur verdur 6vinnufeer vegna érorku af vold-
um sjiikdoms eda slyss. A bladid er feert hvada tryggingar vidkomandi hefur keypt
(eda nytur med 6drum heetti, til deemis ef hann er tryggdur med héptryggingu
samkveemt kjara- eda rddningarsamningi). Sidan eru ferdar inn upplysingar um pad
hvenzr bétaréttur skapast og hvada beetur eru greiddar og med hvada heetti.

1. | Heiti tryggingar Hvad heitir tryggingin sem pu kaupir?

2. | Tryggingafélag Tryggingafélag sem pu kaupir tryggingu af.

3. | Bétaskylda Hvad baetir tryggingin? Hvada skilyrdi parf ad uppfylla til pess ad baetur séu
greiddar? Merkid vio ef trygging greidir baetur vegna 6rorku, tekjutaps eda
sjukdoma.

4. | Baetur Fyllid inn hvada baetur eru greiddar og hvort peer eru greiddar med eingreioslu
eda manadarlegum bétum eda e.t.v. hvoru tveggja. Botatimi segir til um
hversu lengi manadarlegar baetur eru greiddar og bidtimi segir til um hvenaer
greidslur hefjast eftir ad botaréttur stofnast.

Til vidbotar pessum upplysingum er rétt ad leggja dherslu 4 skilméla trygginganna
sem eru grundvollur allra trygginga. Allir sem eru ad thuga ad kaupa tryggingar ettu
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Hvad kostar afkomutrygging?
Kostnadur sem % af launum vid ad tryggja 20% af launum i érorkubaetur
til 65 dra aldurs
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Mynd 4.2 Myndin synir deemi um kostnad vid afkomutryggingu sem greidir 20% af launum hins tryggda
til 65 &ra aldurs ef hann verdur 100% oryrki og verdur fyrir sannanlegum tekjumissi. Kostnadurinn er
syndur sem hlutfall af launum hins tryggda. 18gjaldid er reiknad ut fré aldri, starfsdhaettu og kyni. Midad
er vid leegsta ahaettuflokk. 1dgjaldid fer haekkandi med aldrinum en pegar vatryggdur nalgast sextugt
leekkar pad aftur.

a0 lesa skilmala peirra vandlega yfir 4dur en peer eru keyptar og hika ekki vid ad spyrja
starfsfélk tryggingafélaganna um skilmélana ef eitthvad er 6ljost. Eftir ad trygging
hefur verid tekin er rétt ad geyma skilmdlana og yfirfara pa med reglulegu millibili.
Hér fyrir nedan eru talin upp nokkur atridi i vatryggingaskilmdlum sem
einstaklingar ettu ad skoda sérstaklega 40ur en trygging er keypt og rifja reglulega

upp eftir ad trygging hefur verid keypt.

e Vitryggingarsvid. [ skilmalunum er yfirleitt ad finna nakveema skilgreiningu
4 pvi hvenear bétaréttur stofnast og hvenar baetur eru greiddar. I 6llum skil-
mélum eru einnig talin upp atridi sem takmarka bétaskyldu tryggingafélags
og er afar mikilveegt ad vera upplystur um pau.

e Huvar gildir tryggingin? I skilmdlunum kemur fram hvort tryggingin gildir
eingdngu 4 Islandi eda hvar sem er { heiminum. Petta atridi skiptir t.d. miklu
méli fyrir pa sem ferdast mikid pvi ef trygging gildir ekki erlendis parf ad gera
sérstakar radstafanir 40ur en lagt er i langferd.

e Upplysingaskylda. Vitryggingartaka er skylt ad veita tryggingafélagi upplysing-
ar sem skipta mdli vid toku tryggingarinnar. Trygging er 6gild ef véitryggdur
skyrir ranglega frd atvikum eda leynir upplysingum sem skipta mali.



TN VERDMATASTA EIGNIN

o Ahettubreyting. Allar breytingar 4 starfi vatryggds sem hafa ahrif 4 ahettu
tryggingafélags skal tilkynna félaginu svo pad geti tekid afstodu til pess hvort
tryggingin skuli gilda afram og hvort idgjaldid eigi ad vera dbreytt.

e 1dgjaldagreidslur, gildistimi, endurnyjun og uppségn. I skilmdlum koma fram
upplysingar um pad hveneer 4 ad greida i0gjoldin og hvenaer abyrgd trygg-
ingafélags fellur nidur vegna greidslufalls. Pad er afar mikilvaegt ad vera med
petta & hreinu og geeta pess ad greida tryggingaidgjoldin 4 réttum tima pvi
enginn vill lenda i pvi ad trygging sé ekki i gildi pegar 4 reynir vegna pess ad
i0gjald hefur ekki verid greitt 4 réttum tima.

e Gildistimi tryggingar. I skilmalum koma fram upplysingar um pad hvar sé
haegt ad sja gildistima tryggingar. Yfirleitt koma pessar upplysingar fram 4
vétryggingarskirteini eda 4 endurnyjunarkvittunum.

e Visitoluakveaedi. I skilmdlum eru yfirleitt dkvaedi um visitélubindingu béta og
idgjalds. Pad er mikilveegt ad gefa pessu atridi gaum og fylgjast med pvi hvort
beatur eru verdtryggdar eda ekki.

Med pvi ad safna saman upplysingum um vidbdtartryggingar og fylla it eydublad
4.2 @tti ad vera audvelt ad meta hvernig madur er settur vid starfsorkumissi.
Mikilvaegt er ad gera strax radstafanir ef vidbotartryggingarnar virdast ekki vera
naegjanlegar. Pad er ekki eftir neinu ad bida pvi enginn veit hveneer slys eda sjik-
déma ber ad hondum. Vidboétartryggingar eru einmitt demi um hluti sem marg-
ir hafa lengi haft { huga en ekki komid i verk af einhverjum dstadum. Peir sem ad
athugudu madli telja sig ekki neegilega tryggda gagnvart 6fyrirsédum tekjumissi
attu ad hefjast handa strax. Upplysingar um velflestar, ef ekki allar tryggingar, eru
4 vefnum og par eru lika upplysingar um hvad parf ad gera til ad verda sér tti um
per. I nasta kafla er rddgjof um per tryggingar sem hagt er ad mela med ad
einstaklingar beeti vid sig.

5. spurning

Veist pu hvada lifeyrir yroi greiddur til pinna nanustu ef pua féllir 6veent fra?
Hvort sem okkur likar betur eda verr er pad stadreynd ad einhvern tima mun hver
madur deyja. Allir reyna ad fd sem mest at ur lifinu og skipuleggja evina til pess ad
svo megi verda. Hluti af lifshamingjunni felst { pvi ad eignast fjolskyldu og tryggja
afkomu hennar. Hver og einn verdur ad gera rdd fyrir peim moguleika ad falla fra
fyrir aldur fram og hugsa um afkomu peirra sem eftir lifa. Pad er audvitad aldrei
skemmtilegt a0 hugsa um sitt eigio andlat en pad er g6d tilfinning ad vita ad fjar-
mal fjolskyldunnar verda i lagi p6tt fyrirvinna falli frd. Lifeyrissjodir greida maka-
og barnalifeyri vid fréfall sj6dfélaga og liftryggingafélog greida baetur til rétthafa.
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Maka- og barnalifeyrir

Pad er eins med upplysingar um maka- og barnalifeyri og um érorkulifeyri ad pess-
ar upplysingar koma ekki fram 4 yfirlitum fra lifeyrissjodum. Pad er audvelt fyrir
sj60félaga ad deetla barnalifeyrinn par sem hann er yfirleitt fst fjarhad sem greidd
er med hverju barni til 18 4ra aldurs, eda pess aldurs sem vidkomandi lifeyrissj6d-
ur midar vid.

Ollu erfidara er ad f4 upplysingar um makalifeyrisrétt. Yfirleitt er makalifeyrir
50% til 60% af ororkulifeyrisréttindum pannig ad ef sj6dfélagi pekkir drorku-
lifeyrisréttinn sinn pa getur hann detlad makalifeyrisréttindi ut fra pvi. Best er
ad hafa samband vid lifeyrissjédinn sinn og leita upplysinga um pessi atrioi.
Eins ma benda 4 heimasidur sjédanna en par er heegt ad fletta upp 4 sampykkt-
um peirra og almennum upplysingasidum um réttindi sem vidkomandi sj6dur
veitir.

Eydublad 5 er til ad safna upplysingum um makalifeyrisgreidslur til eftirlifandi
maka ef sj6dfélagi fellur frd. Par eru feerd inn eftirfarandi atridi:

1. | Lifeyrissjodur Lifeyrissjodur/ir sem pu hefur greitt i og att aunnin makalifeyrisréttindi hja og
lifeyrissjodur/ir sem pu greidir i niina og reiknar med ad greida i til starfsloka.

2. | Aunnin makalifeyrisréttindi Aunnin makalifeyrisréttindi synd sem méanadarlegar makalifeyrisgreidslur ef
sjoofélagi fellur fra.

3. | Réttur til framreiknings Skrifio ja ef framreikningsréttur er til stadar, annars nei.

(ja/nei)

4. | Framreiknud réttindi Vidbétarréttindi sem beetast vid med framreikningi réttinda ef sjoofélagi
fellur fra.

5. | Makalifeyrir samtals Aunnin og framreiknud réttindi samtals.

6. | Greidslutimi Hversu lengi er makalifeyrir greiddur. [ flestum tilvikum er makalifeyrir

greiddur timabundid en hja sumum sjédum er hann greiddur evilangt eda &
medan eftirlifandi maki lifir. [ peim tilvikum fellur makalifeyrisréttur nidur ef
eftirlifandi maki gengur i hjonaband & ny.

Barnalifeyrir er greiddur med bérnum ldtinna sj6dfélaga sem voru virkir greidend-
ur eda nutu elli- eda drorkulifeyris vid andlatid. Barnalifeyrir er greiddur til 18 dra
aldurs hja flestum lifeyrissjodum en nokkrir greida barnalifeyri lengur.

A eydublad 6.1 er safnad upplysingum um barnalifeyrisrétt hjd lifeyrissjodum
vid frafall sjo0félaga. Hér eru feerdar inn eftirtaldar upplysingar:

1. | Lifeyrissjodur Lifeyrissjodur sem myndi greida barnalifeyri vio frafall.
2. | Fjarhaed barnalifeyris Fjarheed barnalifeyris.
3. | Greidslutimi Greidslutimi eda aldur barns pegar barnalifeyrir fellur nidur.

Vid mat 4 lifeyrisgreidslum vid fréfall skal einnig taka tillit til inneignar i séreignar-
sj00i eda 4 lifeyrissparnadarreikningi sem erfist vid frafall.
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Hvad kostar liftrygging?
Kostnadur sem % af launum vid ad tryggja ein arslaun
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Mynd 4.3 Hér er tekid® daemi um kostnad vid liftryggingu sem greidir danarbaetur sem jafngilda eins
ars launum hins tryggda. 18gjaldid er fyrir reyklaust folk en pad er haerra hja peim sem reykja. Myndin
synir kostnad fyrir laegsta aheettuflokk. Kostnadur er settur fram sem hlutfall af launum. 18gjaldid er
breytilegt eftir kyni og aldri og raedst af almennum dénarlikum [slendinga. Eins og sja ma haekkar idgjald-
id verulega eftir fimmtugt.

Morgum finnast maka- og barnalifeyrisréttindi duga skammt til ad milda fjar-
hagslegt afall pegar annad hjona fellur frd. Auk pess hefur verid bent 4 ad ef badi
hjén falla frd { einu p4 sitji bornin eftir ndnast réttindalaus pvi p4 falla makalifeyr-
isréttindin nidur. Af pessum dstaedum kaupa margir liftryggingu sem er greidd ut {
einu lagi beint til erfingja.

Liftryggingar
Sifellt fleiri einstaklingar kaupa liftryggingar til ad tryggja sinum nanustu trygg-
ingabeetur vid fréfall. Flestir kaupa liftryggingar sjalfir en einnig eru deemi pess ad
f6lk njoti hopliftrygginga samkveemt kjara- eda rddningarsamningum. Liftrygging
er greidd ut hvort sem dénarorsok er slys eda sjukdémur. Liftryggingabeetur eru
greiddar ut i einu lagi og eru skattfrjdlsar. Baetur eru greiddar peim sem hinn
tryggdi skrdir sem rétthafa bétanna. Liftryggingar einstaklinga gilda til 70 éra
aldurs liftryggds. Pad pydir ad liftryggingafélag getur ekki fellt liftryggingu tr gildi
eda heekkad idgjald vegna breytinga 4 heilsufari 4 tryggingatimanum svo framar-
lega sem réttar upplysingar hafa verid gefnar pegar tryggingin var keypt og idgjold
hafa verid greidd 4 réttum tima.

A eydublad 6.2 er safnad saman upplysingum um liftryggingar til pess ad meta
afkomu fj6lskyldunnar vio frafall sj6dfélaga. Upplysingar um tryggingarnar eru a
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tryggingaskirteinum og i kjara- eda rddningarsamningum njoti einstaklingur
tryggingaverndar med peim heetti. Hér 4 ad feera upplysingar um liftryggingar sem
eru i gildi fyrir einstakling og maka.

1. | Liftryggingafélag Hja hvada liftryggingafélagi er trygging keypt?

2. | Liftryggingarbaetur Geetio sérstaklega ad pvi hvort fjarhaedin er verdtryggd eda ekki.

3. | Rétthafar Beetur liftrygginga eru greiddar peim sem einstaklingur skrair sem rétthafa
bétanna hja viokomandi tryggingafélagi.

Lokad vegna birgdatalningar

Flest verslunarfyrirtaeki loka ad minnsta kosti einu sinni 4 dri vegna birgdatalning-
ar. P4 eru allar vorur fyrirtakjanna taldar og er pad lidur i pvi ad meta atkomu og
fjarhagslega stodu fyrirtaekjanna. Birgdatalning er eitt af mikilveegum verkefnum {
uppgjorum fyrirtekja.

Einu sinni 4 4ri purfa allir fjarrdda einstaklingar ad skila inn skattskyrslu til skatt-
stjora. A skattskyrslum eru upplysingar um tekjur 4 sidasta almanakséri og eignir
og skuldir { drslok. Skattskyrslurnar eru grundvollur skattgreidslna einstaklinga auk
pess sem peer eru mikilvaeg heimild um afkomu og fjarhagslega stodu. Pad feerist til
deemis i voxt ad Gskad sé eftir pvi ad skattskyrslur fylgi med pegar sétt er um lén.

Hér ad framan hefur verid farid yfir fimm spurningar sem hver og einn parf ad
spyrja sig til pess ad meta ndverandi lifeyrisréttindi og veentanleg eftirlaun midad
vid naverandi sparnad og greidslur { lifeyrissj6d. Mat 4 ndverandi stodu er fyrsta
skrefid { dttina ad pvi ad setja sér markmid um tekjur i starfslok og gera deetlun til
pess ad nd peim. Med pessar upplysingar { hondunum erum vid tilbuin til ad stiga
nasta skref i 4tt ad markvissri uppbyggingu eftirlaunasparnadar. [ nasta kafla verd-
ur fjallad um naudsyn pess ad setja sér raunhaef markmid um tekjur 4 eftirlaunadr-
unum og um leidir til ad nd peim. Par verda einnig radleggingar vardandi pad
hvernig haegt er ad tryggja fjairhagslegt 6ryggi 4 starfseevinni med persénutrygging-
um.

A sama hitt og fyrirtaeki telja birgdir sinar einu sinni 4 4ri og einstaklingar taka
saman skyrslu um eignir sinar og skuldir fyrir skattayfirvold etti ad vera sjalfsagt
mal ad yfirfara verdmeetustu eign sina einu sinni 4 dri. Vid pa skodun parf ad spyrja
somu spurninga og lagdar voru fyrir i pessum kafla. Til vidbotar parf ad skoda
hvort lifeyrisréttindi og eftirlaunasparnadur hafi aukist i samreemi vid deetlun og
hvort porf sé 4 ad endurskoda deetlunina og auka eda minnka reglulegan sparnad.
Pad er g6 regla ad taka frd tima til ad skoda stoduna i dunnum lifeyrisréttindum,
vidbotarsparnadi og persénutryggingum einu sinni § 4ri.

A medan 4 pvi stendur getur madur sagt ad pad sé lokad vegna birgdatalningar.



